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Dott. Antonio NIGRI 

Al Direttore Amministrativo 
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Al Dirigente responsabile f.f. Area Risorse Umane 
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ASL Foggia 

 

Foggia, lì 10/07/2023 
Trasmissione via pec aslfg@mailcert.aslfg.it 

 

Oggetto: Riconoscimento indennità art. 107 CCNL 2019-2021 Comparto Sanità (Indennità per l’operatività in 
particolari UO/Servizi) agli operatori impegnati in attività di assistenza domiciliare. Adeguamento indennità 
dell’art. 106 CCNL 2019-2021 (Indennità di turno, di servizio notturno e festivo). Corresponsione del  Premio di 
produzione relativo all’anno 2022. 

 

 
SS.LL. 

La scrivente Segreteria aziendale, unitamente alle R.S.U. aziendale di riferimento FP CGIL, chiedono alle 
 
 

• il riconoscimento dell’indennità per l’operatività in particolari UO/Servizi, come sancito dall’art. 
107 del CCNL 2019-2021, al personale del ruolo sanitario (Infermieri) e al personale tecnico 
addetto all’assistenza (OSS), impegnato a fornire assistenza domiciliare. Tale istituto nel recente 
passato, veniva regolarmente erogato, in base all’art.87 del CCNL 2016-2018 (Indennità per 
l’assistenza domiciliare). Nella fattispecie, ad oggi, il mancato riconoscimento della suddetta 
indennità, interessa il personale sanitario e tecnico operante al Distretto Socio Sanitario di 
Cerignola e al CSM di Cerignola. 

 
• l’adeguamento dell’indennità di turno, di servizio notturno e festivo, dell’art. 106 CCNL 2019- 

2021, come sancito dal chiarimento fornito dall’ARAN (vedi file allegato, Quesito ARAN, REGISTRO 
UFFICIALE.0003113.06/04/2023.U). Nello specifico, in base alla corretta interpretazione dell’art. 
106 comma 2, si sollecita il riconoscimento dell’indennità giornaliera pari a 2,07 euro, sia nel 
giorno montante che nel giorno smontante il turno notturno. 

 
• la corresponsione del  premio di produzione relativo all’anno 2022. 

 
 

Sicuri in un benevolo accoglimento della presente, si coglie l’occasione per porgere cordiali saluti. 
 
 
 
Il Coordinatore FP CGIL della ASL di Foggia                                                            RSU e RSA 
               Dott. Nicola Gadaleta      Antonio di Rita 
         Gaetana Lionetti 
         Giovanni Carsillo 
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